
AVR	–	Tactical	Buyer

Als	Tactical	Buyer	sta	je	in	voor	het	volgende:
Als	Tactical	Buyer	ben	je	verantwoordelijk	voor	het	ontwikkelen	en	implementeren	van	een	sourcing	strategie	voor
de	verschillende	componenten	binnen	jouw	productgroep,	die	aansluit	bij	de	bedrijfsdoelen	van	AVR.	Je	zorgt
ervoor	dat	de	juiste	producten	tegen	de	beste	prijs	en	op	het	juiste	moment	beschikbaar	zijn.	Je	bouwt	sterke
relaties	op	met	leveranciers	en	interne	stakeholders	en	ondersteunt	R&D	in	hun	zoektocht	naar	de	juiste
componenten	voor	nieuwe	innovaties.	Ook	zorg	je	ervoor	dat	onze	productiekosten	onder	controle	blijven,	zodat
onze	machines	competitief	vermarkt	kunnen	worden.

Jouw	verantwoordelijkheden:

Ontwerpen	en	implementeren	van	een	sourcing	strategie	die	aansluit	bij	de	bedrijfsdoelen	van	AVR.

Beheren	en	ontwikkelen	van	relaties	met	belangrijke	leveranciers	binnen	jouw	productgroep	en	streven
naar	duurzame	partnerships.

Onderhandelen	van	contracten	met	binnen-	en	buitenlandse	leveranciers	om	gunstige	voorwaarden	te
bekomen.

Samenwerken	met	interne	stakeholders	zoals	R&D,	Productie,	Sales	en	Product	Management	aan	nieuwe,
innovatieve	projecten.

Beheren	van	de	commerciële	en	logistieke	afspraken	met	leveranciers	en	zorgen	voor	naleving	hiervan.

Verantwoordelijk	zijn	voor	de	spend	binnen	jouw	productgroep	en	streven	naar	aankopen	tegen
competitieve	prijzen.

Actief	zoeken	naar	nieuwe	leveranciers	om	het	leveranciersbestand	up-to-date	en	competitief	te	houden.

Verantwoordelijk	zijn	voor	risk	management	binnen	jouw	productgroep	en	zorgen	voor	de	nodige
contingencies	om	productieonderbrekingen	te	voorkomen.

Trends	detecteren	binnen	jouw	productgroep	en	R&D	introduceren	bij	innovatieve	leveranciers	voor
technische	oplossingen.

Regelmatig	analyseren	van	het	leveranciersbestand	en	de	sourcing	strategie	aanpassen	waar	nodig.

Nauw	samenwerken	met	de	Operational	Buyer	en	Supply	Planner	om	een	vlotte	supply	chain	te	garanderen.

Als	Tactical	Buyer	beschik	je	over	volgende
kwaliteiten:

Minimaal	een	bachelordiploma	in	een	relevante	richting	zoals	bedrijfsmanagement,	supply	chain
management,	of	gelijkaardig.

Ervaring	in	procurement,	supply	chain,	of	een	soortgelijke	rol	is	een	pluspunt.

Uitstekende	onderhandelingsvaardigheden	en	het	vermogen	om	sterke	relaties	op	te	bouwen	met	leveranciers
en	interne	stakeholders.



Proactief,	resultaatgericht	en	in	staat	om	strategisch	te	denken.

Goede	kennis	van	ERP-systemen	en	ervaring	met	sourcing	strategieën.

Ervaring/	kennis	met	hydrauliek	en/of	elektronica	is	een	pluspunt.

Je	bent	een	echte	teamspeler	en	houdt	nauwe	contacten	met	de	andere	afdelingen	binnen	AVR	(productie,
R&D,....).

Je	bent	een	gedreven,	stressbestendig	en	communicatief	persoon.

Je	beschikt	over	een	goede	kennis	van	Engels.	Kennis	van	Frans	en	Duits	is	een	pluspunt.

AVR	kan	je	het	volgende	bieden:
Je	komt	terecht	in	een	groeiende	en	dynamische	organisatie	met	betrokken	collega’s	en	een	familiale
cultuur	waarin	zorggedragen	wordt	voor	de	medewerkers.		

AVR	biedt	je	een	voltijdse	tewerkstelling	met	een	mooi	salarispakket	(competitief	loon,	groeps-	en
hospitalisatieverzekering,	maaltijdcheques,...)	

Naast	de	twintig	vakantiedagen,	geniet	je	van	2,5	extra	verlofdagen	per	jaar.	Dankzij	de	40u-werkweek
komen	daar	bovenop	twaalf	ADV-dagen.	In	totaal	beschik	je	dus	over	34,5	dagen	verlof!		

We	voorzien	een	opleidingstraject	waarbij	je	onze	producten	grondig	leert	kennen.	

https://avr.be/nl

https://avr.be/nl

